
TEENUSLEPING nr 3.2-4/24/1207-1 

 

 

 

Käesoleva teenuslepingu (edaspidi Leping) on sõlminud Transpordiamet (edaspidi Klient), äriregistrikood 

70001490, postiaadress Valge 4, 11413 Tallinn, mida esindab volituse alusel tugiteenuste teenistuse direktor 

Reet Reili ja CV KESKUS OÜ (edaspidi CV KESKUS), äriregistrikood 11325768, postiaadress: 

postiaadress: A. H. Tammsaare tee 56, 11316 Tallinn, mida esindab volituse alusel Üllar Gustavson (edaspidi 

ka koos Pooled), alljärgnevas:  

 

1. Lepingu ese 

Lepingu esemeks on CV KESKUSe ja Kliendi vahelised suhted tööotsijate andmebaasi kasutamisel, 

tööpakkumiste avaldamisel ja teiste teenuste kasutamisel CV KESKUSe tööportaalis internetiaadressil 

www.cvkeskus.ee (edaspidi veebikeskkond). 

 

2. Teenuse osutamine 

CV KESKUS kohustub Kliendile osutama Lepingu punktis 1 ja Lepingu lisa(de)s sätestatud tingimustele 

vastavat teenust „Aastane pakett CV Keskuses“ (edaspidi Teenusepakett), mis sisaldab kuni 150 

tööpakkumise avaldamist, andmebaasi kasutust (75 kontakti päevas) ja 600 kuldtähe teenust alates 26. 

juulist 2024.a. – 25. juuli 2025.a. kaasa arvatud. 

 

3. Tasu maksmine  

3.1 Teenusepaketi maksumus on 11 316.53 (üksteist tuhat kolmsada kuusteist eurot ja viiskümmend kolm 

senti) eurot, millele lisandub käibemaks.  

3.2 Teenusepaketi eest esitab CV KESKUS arve masintöödeldaval kujul, e-arvena, mis vastab 

Rahandusministri 11.04.2017 määrusele nr 24 „Masintöödeldava algdokumendi juhendi 

kehtestamine“. Arve loetakse laekunuks selle Kliendi arvete halduskeskkonda laekumise kuupäevast. 

Mitteresidentidel tuleb pdf formaadis arve saata meiliaadressile invoices@transpordiamet.ee või 

edastada see e-arvena rahvusvahelise Peppol süsteemi kaudu. Arvele tuleb märkida kontaktisiku nimi 

ja Lepingu number.  

3.3 Arve tasumise tähtaeg on kuni 21 päeva selle esitamisest.  

3.4 CV KESKUSEL on õigus mitte alustada teenuse osutamist enne, kui raha on laekunud.  

3.5 Arve tasumisega viivitamisel on CV KESKUSel õigus nõuda Kliendilt viivist 0,1% päevas maksmata 

summalt. Tähtaegselt tasumata arved võib CV KESKUS edastada võlgade sissenõudmisega tegelevale 

isikule (inkasso), kusjuures Klient kohustub kandma kõik tähtaegselt tasumata jäetud maksete 

sissenõudmisega seotud kulud. 

 

http://www.cvkeskus.ee/


4. Lepingupoolte õigused ja kohustused 

4.1 Kliendil on õigus sõltuvalt enda poolt valitud teenusepaketile ja nimetatud paketis määratud aja jooksul 

kasutada kõiki teenusepaketis kirjeldatud teenuseid ja tooteid. 

4.2 Kliendil on keelatud sisestada valeandmeid sisaldavaid, fiktiivseid või tööotsijaid eksitavaid, samuti 

CV KESKUSe või kolmandate isikute õiguspäraseid huve kahjustada võivaid tööpakkumisi, ega ka 

pakkumisi, mis on vastuolus heade kommete või kehtivate õigusaktidega. CV KESKUSel on õigus 

selliseid andmeid muuta vastavalt kasutustingimustele. 

4.3 CV KESKUSel on kohustus hoida konfidentsiaalsena Kliendi poolt talle esitatud informatsiooni ja 

andmeid, mille avaldamist Klient pole taotlenud. 

4.4 CV KESKUS on kohustatud vahendama Kliendi poolt andmebaasist leitud tööotsijate kontakte, kelle 

poolt määratud konfidentsiaalsuse parameetrid ei võimalda nendega otse kontakteeruda. 

4.5 Veebikeskkond ja kogu selle sisu autoriõigused kuuluvad CV KESKUSele. 

4.6 Klient kohustub Lepingu järgi ja kohaselt osutatavate teenuste tellimise, kasutamise ja täitmise raames 

järgima veebikeskkonna kasutustingimusi. 

4.7 CV KESKUS kohustub tagama teenuste osutamise vastavuses Kliendiga kokku lepitud või 

veebikeskkonna kasutajatele avalikult teatavaks tehtud tingimustega. 

 

5. Teenuste peatamine ja Lepingu lõpetamine 

5.1 CV KESKUS võib Lepingu või teenuse osutamise ühepoolselt peatada või lõpetada ja Lepingu üles 

öelda, kui Klient: 

5.1.1 on ühe või mitme arve tasumisega viivitanud 7 kalendripäeva või rohkem; 

5.1.2 on kasutanud veebikeskkonna infot ebaausatel või Lepingule mittevastavatel eesmärkidel; 

5.1.3 sisestab  veebikeskkonna andmebaasi informatsiooni või materjale, mis on vastuolus Lepingu, 

kasutustingimuste või kehtivate õigusaktidega; 

5.1.4 rikub muul moel veebikeskkonna kasutustingimusi. 

 

6. Lõppsätted 

6.1 Leping on sõlmitud Lepingu punktis 2 nimetatud tähtajaga ning Lepingu võib kumbki lepingupool 

erakorraliselt üles öelda 1-kuulise etteteatamisega teisele lepingupoolele e-maili või kirja teel.  

6.2 Teenusepakettide tellimine toimub kliendikonto alt eraldi.  

6.3 Poolte vahel lepingu täitmisest tulenevad erimeelsused lahendatakse läbirääkimiste teel. Kokkuleppe 

mittesaavutamisel kuuluvad vaidlused lahendamisele õigusaktidega sätestatud korras. 

6.4 Kliendil ei ole õigust anda lepinguga fikseeritud õigusi ja kohustusi ning veebikeskkonnas 

kasutatavaid paroole üle kolmandatele isikutele, ilma sellekohase nõusolekuta. 

6.5 Leping allkirjastatakse digitaalselt.  

 

https://www.cvkeskus.ee/kasutustingimused


/Allkirjastatud digitaalselt/     /Allkirjastatud digitaalselt/ 

Reet Reili       Üllar Gustavson 

Transpordiamet                    CV Keskus OÜ 

 

Esmased kontaktisikud:  

Maarja Nõmm                                                                                Susan Männiste 

+372 5803 5205                                                                             +372 5309 7029                    

maarja.nomm@transpordiamet.ee                                                 susan.manniste@cvkeskus.ee



Lisa 1 

 

Aastane pakett CV Keskuses (tööpakkumiste avaldamine + andmebaas ((75 kontakti päevas))+ 600 

kuldtähte aastase perioodi jooksul).  

 

PÕHIVÕIMALUSED 

 

1. Kuni 150 tööpakkumise lisamine 30 päevaks aasta jooksul ning võimalus valida kujundust ja värve, 

aja säästmiseks on süsteemi poolt tööpakkumise sisestamise väljad ette antud 

2. Eelintervjuu ning piltide ja videote lisamine tööpakkumise juurde 

3. Tööpakkumiste lisamine kuni kolme kategooriasse 

4. Tööpakkumiste jagamine suhtlusportaalidega: Twitter, Facebook, My Space 

5. Valikulaua kasutamine kandideerijate haldamiseks: CV-de hindamine ja saatmine kolleegile, 

intervjuukutsete ja muude teadete saatmine, kandideerijate ajalugu jm 

6. Ligipääs Eesti suurimale CV-de andmebaasile ja otsingumootoritele Teile sobival ajal 

7. Andmebaasist väljavalitud CV-de salvestamine kataloogidesse 

8. Andmebaasist väljavalitud sobilikele CV-de omanikele tööpakkumise saatmine (sihtotsing)     

9. 5 otsiagendi loomine, mis teavitavad uute sobivate CV-de lisandumisest andmebaasi 

10. Uudiskiri kord kuus värskete pakkumiste ja tööturu trendidega 

11. Abivalmis klienditugi e-posti ja telefoni teel 

 

TASULISED LISAVÕIMALUSED 

   

1. Tööpakkumiste avaldamine Teie firma kodulehel (mugavalt reaalajas) 

2. Lisareklaamiks reklaambännerid ja töökuulutse nähtavust suurendavad teenused (näiteks kuldtähed) 

3. Tööpakkumiste ja kandidaatide import/export 

4. Erinevate kujundusformaatide loomine: HTML, PDF jpm. 

5. Tööpakkumise avaldamine suuremates ajalehtedes tavahinnakirjast soodsamalt 

 

Teenuse maksumus 150 tööpakkumise + 600 kuldtähte + andmebaasi kasutamise puhul on 11316.53 eurot 

+ km (22%) 

 

 

Susan Männiste 

Kliendihaldur 

Mob: +372 5309 7029  

E-post: susan.manniste@cvkeskus.ee 

 


